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Аналитический письменный отчет
                                                                       2024 год



МУНИЦИПАЛЬНОЕ БЮДЖЕТНОЕ УЧРЕЖДЕНИЕ
 СКЦ «КЫТАЛЫК»
Муниципального района «Сунтарский улус (район)» Республики Саха (Якутия)




                                                                                   

с. Тойбохой


Структура аналитического письменного отчета за 2024 год

1.  Основные направления деятельности.
            Муниципальное бюджетное учреждение «СКЦ им. Клары Степановны и Александра Васильевича Тихоновых» осуществляет свои полномочия в сфере культуры и выполняет образовательные, воспитательные, досуговые функции в обществе, способствует формированию его нравственно-эстетических основ, духовных потребностей, ценностных ориентаций в соответствие с современными требованиями и принципами государственной культурной политики. 
            В 2024 году приоритетными направлениями деятельности СКЦ являлись: 
· развитие современных форм организации культурного досуга с учѐтом потребностей различных социально-возрастных групп населения; 
· предоставление услуг социально-культурного, просветительского и развлекательного характера, доступных широким слоям населения; 
· формирование и укрепление положительного имиджа учреждения - создание благоприятных условий для повышения культурного досуга и сохранения деятельности клубных формирований; 
· поддержание и развитие творческих инициатив и новаторских идей руководителей творческих коллективов и творческих работников;
· повышение уровня исполнительского мастерства и художественного уровня творческих коллективов; 
· улучшение материально-технической базы коллективов СКЦ и учреждения в целом; 
· развитие социального партнерства, совместная организация массовых праздничных мероприятий, посвященных общегосударственным, профессиональным и местным праздникам; 
· развитие культурной деятельности, направленной на привлечение семейной аудитории, детей и молодежи, лиц с ограниченными физическими возможностями и социально незащищенных слоев населения; 
· проведение мероприятий и календарных праздников, направленных на просветительское и патриотическое воспитание молодежи и детей; 
· реализация тематических мероприятий для детей и подростков, состоящих на учете КДН и ПДН, по проблемам подростковой преступности, наркомании, токсикомании среди молодежи и другие направления в рамках муниципальных программ: 
· развитие современных форм организации культурного досуга с учѐтом потребностей различных социально-возрастных групп населения; 


2. Справочная информация
Население –1419 тыс. человек, из них:
- детское население (от 0 до 14 лет) – 311
- молодежь (от 15 до 35 лет) – 81
- взрослое население - 1022
- трудоспособное население – 726
- пенсионеры – 288
- ветераны труда – 266
- ветераны тыла – 5
- матери героини – 2
- многодетные семьи – 91


- инвалиды :
     1 группы – 11
     2 группы – 35
     3 группы – 37
     дети инв  - 8 
Населенный пункт – с. Тойбохой
Число КДУ (юридических лиц) – 0
Число АКБ - 0
Из них оказывают библиотечные услуги  - 0

2.1.  Информация об учреждении:
              Ранее сельский клуб находился в здании старой церкви наслега с 1922 года по 1967 годы. Колхоз "Сталин" начал строительство здания клуба в 1964 году. 
              В 1967 году было официальное открытие нового здания клуба 250 мест. В 2017 году было открытие нового здания МБУ СКЦ "Кыталык" на 120 посадочных мест по программе "Добрые дела в Якутии в XXI веке". Директорами клуба работали Евсеев Егор Григорьевич, Ксенофонтов Иван Егорович, Иванов Иван Степанович, Данилов Владимир Иванович, Пахомов Прокопий Михайлович, Попов Николай Семенович, Тыртыкова Галина Ивановна, Попов Семен Николаевич.
              В настоящее время директором СКЦ "Кыталык" работает Павлова Надежда Николаевна. В данное время СКЦ "Кыталык" 11 работников.     
              Учредитель: Егоров Станислав Васильевич, глава Муниципального образования "Тойбохойский наслег"
             В марте 2019 году МБУ СКЦ «Кыталык» стал победителем конкурсного отбора на предоставление субсидии из федерального бюджета и государственного бюджета РС (Я) на мероприятие «Государственная поддержка лучших сельских учреждений культуры» (рук. СКЦ Н.Н. Павлова, Отличник культуры РС (Я), победителем номинации “Лучший работник сельского учреждения культуры” стал И.С.Иванов, Отличник культуры и образования РС (Я), рук. коллектива народных инструментов.
	№
	Наименование учредителя
	Полное юридическое наименование КДУ 
	Краткое наименование учреждения
	Наименование населенного пункта


	ФИО директора
(полностью)
	Электр-й адрес
	Адрес официального сайта учреждения
	Адрес
(фактический/ почтовый)
	Номер рабочего телефона

	1
	Сельское поселение «Тойбохойский наслег» МР «Сунтарский улус (район)» РС(Я)
	Муниципальное бюджетное учреждение «Социально-культурный центр «Кыталык» им. К.С. и А. В. Тихоновых муниципального образования «Тойбохойский наслег» муниципального района «Сунтарский улус (район)» Республики Саха (Якутия)

	МБУ «СКЦ «Кыталык» МО «Тойбохойский наслег» МР «Сунтарский улус (район)» РС(Я)
	с. Тойбохой




	Павлова Надежда Николаевна
	toibkytalyk@yandex.ru
	http://skc-kytalyk.saha.muzkult.ru/
	678287, РФ, РС(Я), Сунтарский улус (район), с.Тойбохой ул. Октябрьская, д. 41
	841135-25200


3.  Кадровый состав - (ДФ- образовательный отчет)
3.1. Всего работников – 10,5 чел.
- в том числе основной персонал – 6
- средний возраст основного персонала – 47
3.2. По образованию:
со средним профильным образованием – 2
с высшим профильным образованием – 3
3.3. Сведения о составе работников, относящихся к основному персоналу:
	№ 
	Ф.И.О. 
полностью
	Дата и год рождения
	Стаж работы
	Должность
	Образование (высшее, среднее специальное, среднее)
	Специальность

	
	
	
	в должности
	в культуре
	
	
	

	1
	Еремисова Наталья Дмитриевна
	02.01.1997
	1
	1
	Художественный руководитель
	ГБОУ РС(Я) «Транспортный техникум», ГБУ РС(Я) «ИГР»
	Организация перевозок и управление на транспорте, Менеджмент СКД

	2
	Семенова Мария Николаевна
	27.10.1977
	23
	23
	Балетмейстер
	ФГОУ ВПО В – СГАК и И
	Художественный руководитель хореографического коллектива, преподаватель

	3
	Иванов Иван Степанович
	09.08.1960
	25
	43
	Аккомпаниатор
	ЯРК-ПУ
	Рук.народного оркестра

	4
	Сивцева Евдокия Гаврильевна
	07.10.1989
	1
	13
	Методист
	ГБПОУ РС (Я) «Якутский колледж культуры и искусств имени А.Д. Макаровой» 
	Артист эстрады, преподаватель вокала, руководитель вокальных коллективов

	5
	Самойлова Галина    
     Афанасьевна
	25.06.1963
	1
	30
	методист
	Кемеровский. Государственный Институт Культуры
г. Санкт-Петербург Негосударственное образовательное  учреждение высшего профессионального образование «Санкт –Петербургский Гуманитарный университет профсоюзов»
	Художественное творчество
Менеджер социально –культурной деятельности «Социально-культурная деятельность»
Рук. РИнфо РИМЦ

	6
	Егоров Николай Павлович
	14.04.1985
	7
	7
	Звукооператор
	ГАПОУ РС(Я)
	Радиомеханик по обслуживанию и ремонту радиотелевизионной аппаратуры




3.4. Награждены в 2024 году: 
правительственными наградами - 0 чел., из них орденами и медалями - 0 чел.
Знаком Министерства культуры РФ «За достижения в культуре» - 0 чел.
Почетными грамотами и благодарственными письмами Главы и правительства РС(Я) - 0 чел.
Почетными грамотами и благодарственными письмами Министерства культуры и духовного развития РС(Я) -
И др. награды (всероссийские, региональные, республиканские, районные, поселенческие, других структур и ведомств) -

	№
	ФИО, должность, место работы 
	Наименование вида поощрения
	Наименование ведомства, (документа), номер, дата

	1
	Павлова Надежда Николаевна
	 “За вклад в развитие культуры Сунтарского улуса”
	Почетный знак  удостоврение № 187 20.12.2024г

	2
	Егоров Николай Павлович
	Благодарственное письмо 
“За вклад в развитие Волонтерства”
	МВД по Республике Саха (Якутия) Отделом министерства Внутренних делРоссийской Федерации По Сунтарскому Району 
Министерства по делам молодежи и социальным коммуникациям Республики Саха (Якутия) № 234-ОД/Н 10.12.2024г




3.5. Прошли переподготовку и/или повышение квалификации в 12 месяцев:
       
       Специалисты СКЦ «Кыталык» ежегодно повышают свой профессиональный уровень в рамках индивидуального Плана повышения профессионального развития специалистов КДУ. В 2024 г. прошли курсы повышения квалификации (по различным направлениям, программам) 4 специалиста. Целью повышения квалификации является обновление теоретических и практических навыков специалистов в связи с повышением требований к уровню профессиональных знаний и необходимостью освоения современных методов решения задач, стоящих перед Учреждением. 
        
	№
	Ф.И.О. сотрудника полностью, должность 

	
Вид повышения 
квалификации (название темы семинара, курса…)
	Наименование образ-го
учреждения, 
место его нахождения
	Период обучения
(начало и окончание)


	Документ

	
Основание

	
	
	
	
	
	(удостов-е, свидет-тво сертификат)
	Рег. номер
	Дата выдачи
	

	1
	Павлова Н.Н.
директор
	Антропология народного искусства: образы, технологии и стратегии”
	ФГАОУ ВО “СВФУ им. М.К. Аммосова” 
	03.04.2023- 8.04.2023
	Удостоверение
	№ 832
	11.04.2023
	Приказ о направлении на учебу

	
	
	Повышении квалификации по дополнительной образовательной программе “Фольклору”
 
	ГБУ РС(Я) «Институт геокультурного развития» 
	20.09.2024-21.09.2024
	удостоверенин
	6343
	21.09.2024
	

	2
	Еремисова Н.Д.,
художественный руководитель
	Повышении квалификации по дополнительной образовательной программе «Практические навыки организации культурных мероприятий»


 
	ГБУ РС(Я) «Институт геокультурного развития»
	04.12.2023-05.12.2023

	Удостоверение
	
	08.04.2023
	2

	
	
	Повышении квалификации по дополнительной образовательной программе «Фольклору»
	ГБУ РС(Я) «Институт геокультурного развития»
	20.09.2024-21.09.2024
	Удостоверение
	6344
	21.09.2024
	

	
	Иванов И.С.,
аккомпаниатор
	Фундаментальный курс «Особенности организации образовательной деятельности в системе дошкольного образования» 
	АНО ДПО «Институт доп. проф. образов. И повышения квалификации»
	2023г, 144ч
	Удостоверение
	№154 ПК/23
	2023, 
г. Якутск
	


	3
	
	«Проектная деятельность – ресурс творческого развития обучающихся»


	Международный образовательно-просветительский портал «МЦО и П» онлайн»



	2023






	Диплом





	№ 448955 СРТ
	28.01.2023
	

	
	
	Повышении квалификации по дополнительной образовательной программе “Музыка для всех”
	ГБУ РС(Я) «Институт геокультурного развития» 






	20.09.2024-21.09.2024


	удостоверение
	6389
	21. 09.2024
	

	
4
	Семенова М.Н.

	Повышении квалификации по дополнительной образовательной программе «Народный танец»


	ГБУ РС(Я) «Институт геокультурного развития» 






	
20.09.2024-21.09.2024





	удостоверение
	
	21.09.2024
	

	
	
	Повышении квалификации по дополнительной образовательной программе «Бальный танец»
	ГБПОУ «Якутский колледж культуры и искусств им. А. Д. Макаровой»
	06.10.2024


	
	
	
	

	5
	Егоров Н.П.
	«Повышение эффективности деятельности учреждения культуры»
	Министерства .культуры РФФГБО УВО «Восточно- Сибирский государственный институт культуры»
	9-14 декабря 2024г
	удостоверение
	ПК № 0416639
	г. Улан-Удэ 
	

	6
	Сивцева Е.Г.
	«Повышение эффективности деятельности учреждения культуры»
	Министерства .культуры РФФГБО УВО «Восточно- Сибирский государственный институт культуры»
	9-14 декабря 2024г
	удостоверение
	
	г. Улан-Удэ
	

	7
	Самойлова Г.А.
	«Повышение эффективности деятельности учреждения культуры»
	Министерства .культуры РФФГБО УВО «Восточно- Сибирский государственный институт культуры» 
	9-14 декабря 2024г 
	удостоверение 
	
	г. Улан-Удэ 
	




3.5.1. Динамика повышения квалификации работников МБУ СКЦ «Кыталык» 
           Каждый руководитель культурно-досугового учреждения должен формировать индивидуальный План профессионального развития специалистов учреждения в соответствии с требования функциональных обязанностей, профессионального стандарта и критериев эффективности (показателей) деятельности работников. 

            Динамика за 3 года:
	№
	Должность
	2021
	2022
	2023
	2024
	Примечание

	1
	Директор
	+ (1)
	+ (1)
	+ (1)
	+(3)
	Система повышения квалификации должна иметь комплексный характер, полностью охватывая весь персонал учреждения культуры. Каждый сотрудник обязан повышать свою квалификацию не реже одного раза в 5 лет.

	2
	Художественный руководитель
	
	
	+ (1)
	+(1)
	

	3
	Методист
	+ (5)
	+ (1)
	-
	+(3)
	

	4
	Балетмейстер
	+ (3)
	+ (2)
	-
	+(2)
	

	5
	Аккомпаниатор
	-
	-
	+ (2)
	+(1)
	

	6
	Звукооператор
	+ (1)
	+ (1)
	+(1)
	+(2)
	


            
              ПРИМЕЧАНИЕ: О том в каких вариантах может быть Модель профессионального роста специалиста, заранее была зарекомендована информационно-методическим отделом УК и ДР. 
4. Материально-техническая база:
4.1. Число зданий КДУ - 1, их общая площадь – 698,9 кв. м., из них:
в оперативном управлении -  0
арендованные –  
металлический -1
деревянные - 0                                                                                                                                                                          
здания с автономным отоплением -  0
здания аварийные (в том числе и без Акта)-  0
здания требуют капитального ремонта (в том числе и без Акта) – 0


Обеспечен доступ услуг КДУ для лиц с ограниченными возможностями здоровья: 
доступны для лиц с нарушением зрения -0  
доступны для лиц с нарушением слуха -  0
доступны для лиц с нарушением опорно-двигательного аппарата -1  
для инвалидов, передвигающихся на креслах-колясках –1
для инвалидов с нарушениями умственного развития –0


4.2. Субсидии на развитие и укрепление материально-технической базы от федерального уровня.
4.2.1. В рамках реализации направления «Местный дом культуры» федерального партийного проекта «Культура малой Родины» ВПП «Единая Россия» в 2023 году были предоставлены субсидии на обеспечение развития и укрепления материально-технической базы:
	№
	На обеспечение развития и укрепления материально-технической базы учреждения 
	Сумма субсидии(тысрб)
	Ответственный за отчетность субсидии

	1.
	-
	-
	-




4.2.2. На ремонтные работы предоставлены субсидии:

	№
	На обеспечение ремонтных работ
	Сумма субсидии (тысрб)
	Ответственный за отчетность субсидии

	1.
	-
	-
	-




4.2.3. На капитальный ремонт:

	№
	На обеспечение капитального ремонта
	Сумма субсидии (тысрб)
	Ответственный за отчетность субсидии

	1.
	Утепления СКЦ “Кыталык”
	2698551
	ППМИ



4.2.4. На реставрацию:

	№
	На обеспечение реставрационных работ
	Сумма субсидии (тысрб)
	Ответственный за отчетность субсидии

	1.
	-
	-
	-


4.3. Ремонтные работы от республиканского и муниципального уровня








4.3.1. Перечень с указанием выполненных работ и объемов финансирования ремонтных работ:

	№

	Наименование работ

	Общая сметная стоимость




	Источники финансирования

	
	
	
	Бюджет РС (Я)
	Бюджет МР
	Бюджет СП или МО
	Спонсорство
	ВБД КДУ

	1
	Бойлерная печь
	      95.100
	-
	-
	-
	-
	95.100

	2
	Электра рубильник
	       18000
	       18000



4.3.2. Приобретено / поставлено новое оборудование (перечень наименования оборудования – звука усилительная и световая аппаратура, стоимость, источники финансирования):
	
№
	Наименование работ (капитальный ремонт/ 
Текущий, косметический ремонт, реконструкция/ строительство)

	Количество
	Общая сметная стоимость
	Источники финансирования

	
	
	
	
	Бюджет РС (Я)
	Бюджет МР
	Бюджет СП или МО
	Спонсорство
	ВБД КДУ

	1.
	Экстра Синема (кино оборудование)
	1
	
	
	
	300 000,00
	
	

	2.
	Принтер цветной Epson L3210
	1
	
	
	
	
	
	22 299


Примечание: специальное оборудование (световые приборы, звуковая, кино воспроизводящая аппаратура), оргтехника, мягкая мебель, специализированное оборудование для инвалидов, музыкальные инструменты.








4.3.3. Приобретение мебели, одежды для сцены, пошив костюмов в 2024 году:

	
№
	Наименование работ

	Количество
	Общая сметная стоимость
	Источники финансирования

	
	
	
	
	Бюджет РС (Я)
	Бюджет МР
	Бюджет СП или МО
	Спонсорство
	ВБД КДУ

	1
	Спец одежда юных армейцев
	10 шт
	299 000,00
	
	
	    299 000,00 
	
	


Примечание: приобретение одежды сцены, мягкой мебели, сценические костюмы.











4.3.4. Приобретение музыкальных инструментов (народные, духовые инструменты):

	№

	Наименование работ

	Количество
	Общая сметная стоимость
	Источники финансирования

	
	
	
	
	Бюджет РС (Я)
	Бюджет МР
	Бюджет СП или МО
	Спонсорство
	ВБД КДУ

	1.
	Саксофон
	1 шт
	29000 руб
	
	
	29000 руб
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	


Примечание: приобретение музыкальных инструментов.
4.4. Техническая оснащенность КДУ:
Число автоматизированных рабочих мест - 5
Число персональных компьютеров –  4.
Наличие доступа в Internet – 1
Наличие собственного Интернет-сайта, Интернет-страницы –2   
Наличие устройств дублирования для инвалидов по слуху и зрению звуковой и зрительной информации - 1
5.  Народное творчество 
5.1. Сведения о клубных формированиях КДУ:
      Основой клубной работы, определяющей ее организационно-творческую стабильность, социально-культурную активность и общественную значимость являются коллективы самодеятельного художественного творчества, в которых происходит массовый процесс культурно-творческой самореализации личности. 
       Эту задачу успешно решают клубные формирования, действующие на базе МБУ СКЦ Кыталык”. На сегодня это 19 творческих объединений различной жанровой направленности с общим количеством участников 389 человек: 

· вокальных ансамблей – 4; 
· хореографических ансамблей – 4; 
· театральных коллективов – 2;
· фольклорные – 4 (1 детск);
· ДПИ – 1;
· ВИА – 2 (1 детск); 
· клубы по интересам (любит) – 2 -33 
	№ п/п
	Полное наименование
Формирований (коллективы, любит/объед., группы, клубы по интересам)*

	Жанр** 
	Год создания
	Ф.И.О. руководителя

	Обр. профильное
непрофильное
	Стаж работы в должности
	Кол-во участников
*** 
	Возрастная категория участников коллектива
График работы
(день недели, часы работы)

	Детские клубные формирования (до 14 лет)


	1
	«Чэчир»
	инструментальный
	2022
	Иванов И.С.
	Профильное
	25
	10
	До 14

	2
	«Үнүгэс»
	фольклорный
	2006
	Павлова Н.Н.
	Профильное
	44
	14
	До 14

	Молодежные клубные формирования (от 15 до 35 лет)


	1
	«Үрдэл»
	хореографический
	2014
	Семенова М.Н.
	Профильное
	21
	21
	До 35

	2
	«Клуб молодых мамочек»
	Любительское объединение
	2022
	Хомподоева Л.В.
	Непрофильное
	-
	22
	До 35

	Взрослые клубные формирования (от 35 и выше)

	1
	«Дуораан»
	Фольклорный
	2011
	Иванов И.С.
	Профильное
	25
	27
	55 и выше

	2
	Мужской вокальный ансамбль «Дуораан»
	Вокальный
	2014
	Иванов И.С.
	Профильное
	25
	19
	35 и выше

	3
	«Далбар»
	Хореографический
	2016
	Семенова М.Н.
	Профильное
	21
	16
	55 и выше

	4
	«Иэйии»
	Хореографический
	2015
	Семенова М.Н.
	Профильное
	21
	12
	35 и выше

	5
	«Театральный кружок» для взрослых
	Театральное искусство
	2014
	Еремисова Н.Д.
	Профильное
	1
	15
	35 и выше

	6
	«Күбэйэ»
	Хореографический
	2018
	Семенова М.Н.
	Профильное
	9
	12
	35 и выше

	7
	«Хочо кыымнара»
	Любительское объединение
	2022
	Павлова Н.Н.
	Профильное
	44
	11
	35 и выше

	8
	«Хор»
	Вокальный
	2010
	Иванов И.С.
	Профильное
	25
	109
	14 и выше

	9
	«Дьүрүйээнэ»
	Фольклорный
	2006
	Павлова Н.Н.
	Профильное
	44
	12
	35 и выше

	10
	«Симэх»
	ДПИ
	2010
	Федорова В.В.
	Профильное
	-
	18
	35 и выше

	11
	«Дьиэрэй»
	Фольклорный
	2007
	Васильева Ф.К.
	Профильное
	-
	15
	35 и выше

	12
	«Народный оркестр» для взрослых
	Инструментальный
	2016
	Иванов И.С.
	Профильное
	25
	16
	35 и выше

	13
	Театральный кружок (50+)
	Театральное искусство
	2014
	Павлова Н.Н.
	Профильное
	44
	22
	35 и выше

	14
	«Дьүөгэ»
	Вокальный ансамбль
	2023
	Еремисова Н.Д.
	Профильное
	1
	6
	35 и выше

	15
	«Торбох сыдьааннара»
	фольклорный
	2023
	Еремисова Н.Д 
	Пофильное 
	1
	10
	18и выше



       Большей популярностью в поселке пользуются хореографические и фольклорные коллективы. Ежемесячно пополняется репертуар коллективов, повышается исполнительский уровень, расширяются формы работы и методы профессиональной деятельности. Творческие коллективы СКЦ «Кыталык» неизменные участники всех значимых мероприятий в поселке.

                                                                
5.2. Динамика развития клубных формирований с 2021г. по 2024 г.

	№
	Количество
	2021г

	2022г
	2023г
	2024г

	
	
	План
	Факт
	%
	План
	Факт
	%
	План
	Факт
	%
	План
	Факт
	%

	1
	Клубных формирований
	17
	
	
	17
	
	
	17
	
	
	19
	
	

	2
	Участников формирований
	381
	361
	94
	385
	361
	93
	392
	371
	94
	 396
	389
	93



По показателю: Число участников культурно-досуговых формирований, чел. фактическое исполнение составляет 389 человек против плана 396 человек, что составляет 93 % исполнения плана.  











5.3. Достижения КДУ: участие в районных, республиканских, региональных, всероссийских, международных мероприятиях в 2024 году:

	№
п/п
	Наименование творческого
коллектива, отдельных исполнителей
(жанр формирования, коллектива
     детский, молодежный, взрослый)
	Количество участников коллектива
	Руководитель коллектива
	Дата и место проведения мероприятия (улус, город, страна)
	Наименование конкурса
	Результат
(итог)

	Районный уровень

	1
	Танцевальный ансамбль «Ситим»
	16
	Семенова М.Н.
	Апрель 2024г
с.Эльгяй
	“Танцуй,душа моя”
	Гран При-2024

	2
	Танцевальный ансамбль «Далбар», «Ситим»
	32
	Семенова М.Н.
	21.06.2024
с.Сунтар
	«Удьуор Ситимэ»
	Лауереат I степени

	3
	Соло вокал Еремисова Наталья
	1
	Иванов И.С.
	29.03.2024
с.Тойбохой
	Улусный вокальный конкурс «Ыллыы сылдьыах»
	Лауреат II степени

	4
	Соло Сардаана Миронова
	1
	Иванов И.С.
	29.03.2024
с.Тойбохой
	Улусный вокальный конкурс «Ыллыы сылдьыах»
	Лауреат III степени

	5
	Соло Марианна Миронова
	1
	Иванов И.С.
	29.03.2024
с.Тойбохой
	Улусный вокальный конкурс «Ыллыы сылдьыах»
	Лауреат I степени

	

	Региональный уровень (республиканский)

	1
	Танцевальные ансамбль «Далбар»
	16
	Семенова М.Н.
	15.02.2024 
С.Чаппанда
	 Региональный творческий всевозрастной конкурс “Иһийбит иэйиини күөдьүтэн”
	Лауереат I степени

	2
	Танцевальные ансамбли «Далбар», «Ситим»
	32
	Семенова М.Н
	22.03.2024
	V Республиканский творческий всевозрастной конкурс-фестиваль “Таланты Земли Олонхо”
	Гран-При

	3
	Танцевальный ансамбль «Күбэйэ»
	12
	Семенова М.Н
	22.03.2024
	V Республиканский творческий всевозрастной конкурс-фестиваль “Таланты Земли Олонхо”
	Гран-При

	4
	Танцевальный ансамбль «Ситим»
	16
	Семенова М.Н
	24.02.2024
с.Чурапча
	Республиканский конкурс «Үҥкүү дууһам алыба»
	Лауреат III степени

	5
	Фольклорный ансамбль «Дьиэрэй»
	6
	Павлова Н.Н.
	22.03.2024
	V Республиканский творческий всевозрастной конкурс-фестиваль “Таланты Земли Олонхо”
	Лауереат II степени

	6
	Вокальный ансамбль «Дьүөгэ»
	6
	Еремисова Н.Д.
	2024г
	V Республиканский творческий всевозрастной конкурс-фестиваль “Таланты Земли Олонхо”
	Лауереат II степени

	7
	Народный оркестр
	16
	Иванов И.С.
	22.03.2024
	V Республиканский творческий всевозрастной конкурс-фестиваль “Таланты Земли Олонхо”
	Гран При

	8
	Фольклорный ансамбль “Дуораан”
	27
	Иванов И.С.
	22.03.2024
	V Республиканский творческий всевозрастной конкурс-фестиваль “Таланты Земли Олонхо”
	Лауреат I степени

	9
	Ансамбль мужчин «Дуораан»
	19
	Иванов И.С.
	22.03.2024
	V Республиканский творческий всевозрастной конкурс-фестиваль “Таланты Земли Олонхо”
	Гран При

	10
	соло вокал Марианна Миронова 
	1
	Иванов И.С.
	22.03.2024
	V Республиканский творческий всевозрастной конкурс-фестиваль “Таланты Земли Олонхо”
	Лауреат I степени

	11
	соло вокал Сардаана Миронова
	1
	Иванов И.С.
	22.03.2024
	V Республиканский творческий всевозрастной конкурс-фестиваль “Таланты Земли Олонхо”
	Лауереат I степени

	12
	Инструментальное исполнительство соло Аня Васильева
	1
	Иванов И.С.
	22.03.2024
	V Республиканский творческий всевозрастной конкурс-фестиваль “Таланты Земли Олонхо”
	Лауереат II степени

	13
	Инструментальное исполнительство соло Данил Тимофеев
	1
	Иванов И.С.
	22.03.2024
	V Республиканский творческий всевозрастной конкурс-фестиваль “Таланты Земли Олонхо”
	Лауереат II степени

	14
	Инструментальное исполнительство Васильева Анна
	1
	Иванов И.С. 
	2024
	11Республиканский творческий фестиваль-конкрус Славься,моя Якутия!
	Лауриат 1 степени

	15
	Народный оркестр 
	1
	Иванов И.С.
	15.12.2024
	Республиканский конкурс «Добун түһүлгэ»
	Гран-При

	16
	«Дуораан» вок.ансамбль
	1
	Иванов И.С.
	15.12.2024
	Республиканский конкурс «Добун түһүлгэ»
	Лауреат 111 степени

	17
	«Дьиэрэй» фольклорный ансам.
	1
	Павлова Н.Н.
	15.12.2024
	Республиканский конкурс «Добун түһүлгэ»
	Лаурреат 1степени

	
	
	
	
	
	
	

	

	Всероссийский уровень

	1.
	Танцевальный ансамбль «Үрдэл»,«Далбар» 
	32
	Семенова М.Н.
	20.04.2024
Г.Якутск
	Всероссийский открытый конкурс  “Северная Звезда”
	Гран При

	2
	«Үнүгэс»
	14
	Павлова Н.Н.
	12.10.2024
	V11Всероссийского творческого конкурса «Осенняя сказка»
	Лауреаты 1
степени

	3
	
	
	
	
	
	

	Международный уровень

	1.
	Танцевальный ансамбль «Далбар», «Ситим»
	16
	Семенова М.Н.
	22.03.2024
Г.Якутск
	Международный межэтнический фестиваль конкурс “Танцевальное признание”
	Лауреат I степени

	2
	Фольклорный ансамбль “Үнүгэс”
	14
	Павлова Н.Н.
	Ноябрь 2024 Город Санкт Петербург
	1Х международный Разножарновый конкрус-фестиваль «Сияние Звезд»
	Гран-При

	3
	Фольклорный ансамбль “Үнүгэс”
	14
	Павлова Н.Н.
	01.10.2024
	Международный педагогический портал «Солнечный Свет»
	Победитель      (1) место

	3
	Соло флейта  Анна Васильева
	1
	Иванов И.С.
	Ноябрь 2024 Город Санкт Петербург
	1Х международный Разножарновый конкрус-фестиваль «Сияние Звезд
	Лауреат 1I степени


 


5.4. Динамика участия клубных формирований в различных конкурсах, фестивалях:
	№
	Конкурсы, фестивали
	2021г
	2022г
	2023г
	2024г

	1
	Районные
	6 (35)
	3 (42)
	8 (93) 
	6(97)

	2
	Республиканские
	21 (98)
	9 (56)
	4 (77)
	18 (197)

	3
	Всероссийские
	-
	-
	2 (16)
	2(46)

	4
	Международные
	3 (26)
	-
	2 (16)
	4(45)

	                                                       ИТОГО:         
	30 (159)
	12 (98)
	16 (202)
	30 (387)



ПРИМЕЧАНИЕ: Благодаря стабильной творческой деятельности в 2024 году коллективы СКЦ «Кыталык» приняли участие в 6 районных, 17 республиканских, 2 всероссийских  и 3 международных конкурсах (фестивалях), где стали лауреатами и дипломантами различной степени в количестве 387 человек. Что составляет - 99% из 389 участников клубного формирования.




5.5. Динамика участия разно жанровых коллективов в конкурсах, фестивалях:
	№
	Жанры клубных формирований
	2021г
	2022г
	2023г
	2024г

	1
	Хореографический
	5 колл. (54)
	3 (39)
	4 (65)
	4(65)

	2
	Вокальный
	1 колл (30). и солисты (6)
	1 колл. (25) и солисты (1)
	1 колл. (27) и солисты (2)
	4(163)

	3
	Фольклорный
	-
	1 (16) на район/уровень
	2 (26) – рай/ур
	4(51)

	4
	Театральный
	-
	-
	-
	      1 (10) 

	5
	Декоративно-прикладной
	-
	-
	1(18)рай/рес
	1(18)

	6
	Инструментальный
	-
	-
	2 солисты
	2 (16)

	                                                         ИТОГО:
	6 (90)
	5 (81)
	7 (120)
	12 (160)


         ПРИМЕЧАНИЕ: Руководителям других творческих коллективов увеличить социальную эффективность деятельности формирований (участие фольклорных, театральных, инструментальных формирований, кружок дпи в республиканских, всероссийских, международных конкурсах, фестивалях, выставках).
5.6. Коллективы/кружки декоративно-прикладного творчества:
	№ 
п/п
	Вид декоративно-прикладного творчества*

	Полное наименование
коллектива/
кружка**

	Год создания
	Ф.И.О. руководителя, должность

	Кол-во участников коллектива
	Возрастная категория участников коллектива

	1.
	шитье
	«Симэх»
	2010
	Федорова В.В.
	18
	50+






5.7. Юбилейные даты КДУ, коллективов художественного творчества (вокальных, хореографических, театральных, инструментальных…) и их руководителей в 2024 году:

	№
	1.Полное наименование 
КДУ
	Год создания
	Количество 
шт.ед.
	Возраст
	ФИО директора

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	





6. Культурно-досуговая деятельность за 12 месяцев 2024г
            Одним из важных показателей деятельности является качественный и количественный показатель культурно-массовых мероприятий. С целью организации досуга населения ежегодно проводятся комплексные мероприятия, праздничные программы к календарным и юбилейным датам, программы тематических праздников, концертные программы, спектакли, просветительские, патриотические мероприятия для детей, подростков и молодежи, мероприятия для ветеранов, мероприятия, посвященные значимым событиям с участием семей участников СВО. 
            Содержание деятельности определялось интересами и запросами аудитории, спецификой развития и проблемами региона, обычаями и традициями, бытующими в данной местности, знаменательными и памятными датами в жизни общества, календарем государственных праздников, годовым кругом народных праздников, уровнем профессионализма работников клубного учреждения, его материально-техническими и финансовыми возможностями. 
             За отчетный период было проведено 117 различных по форме и содержанию культурно-массовых мероприятий с охватом населения – 17399 человек, из них: - культурно-досуговых мероприятий – 113: для детей до 14 лет – 16 мероприятий с охватом 1655  детей;  для молодежи от 15 до 35 лет – 10 мероприятий с охватом -1321 человек.,  для взрослого населения –  91 мероприятий с охватом 14423 человек.
             Мероприятий на платной основе:  культурно-массовых мероприятий 48 с охватом населения – 3655 человек, из них: культурно-досуговых мероприятий 43: для детей до 14 лет – 6 мероприятий с охватом 436 человек;  для молодежи от 15 до 35 лет 7 мероприятий с охватом 935 человек, для взрослого населения 35 мероприятий с охватом  2284 человек.


6.1. Мероприятия по работе с семьей 
- общее кол-во проведенных мероприятий – 3
- кол-во участников, всего– 40
- охват населения, всего– 300
       Анализируя результаты опыта работы СДК с семьями в 202_ году, нужно отметить повышение авторитета семьи, пропаганду здорового образа жизни, примерный опыт семейных отношений, сохранение духовно-нравственной семейной культуры. С целью повышения статуса семьи работники СКЦ  проводят мероприятия различной направленности.
	№ п.п.
	Дата и время проведения
	Название мероприятия
	Краткое описание мероприятия
(для какой аудитории, для какой цели проведено, ожидаемый результат мероприятия)
	Социальные сети
(инстаграм, ватс, ютубит.д.)или
стационар-е мер-я
	На платн/
основе
	На беспл/ основе
	Число присутствующих
	Ответственный

	
	
	
	
	
	
	
	Кол-во
участ-ков
	Охват 
нас-я
	

	1
	06.01.24
14:00 ч
	«Танцы для всех»
	Новогодняя развлекательная программа
	стационарные
	
	1
	
	130
	СКЦ

	2
	
	«Веселый снеговичок»
	Игровая программа для всей семьи
	
	
	1
	
	80
	Специалисты, админ МО

	3
	14.02.24
18:00 ч
	«Таптал алыбар уйдаран»
	Семейные встречи
	
	
	1
	
	92
	

	4
	18.06.2024
	«Тапталбыт биһигэ дьиэ кэргэн»
	Дьиэ кэргэн күрэҕэ
	
	
	1
	
	800
	«Кыталык»

	5
	15.05.-21.05 2024
	«Дьиэ кэргэним үйэлээх –үтүө үгэстэрэ»
	Куйаар ситиминэн күрэх
	
	
	1
	
	10
	«Кыталык» 


6.2. Мероприятия по работе с детьми (до 14 лет):
           СКЦ «Кыталык» организует развлекательно - познавательный и профилактически-оздоровительный досуг детей и подростков, проводит мероприятия по духовно-нравственному, патриотическому, эстетическому и правовому воспитанию подрастающего поколения. 

            Мероприятия за текущий год:
- общее кол-во проведенных мероприятий – 6
- кол-во участников, всего – 195
- охват населения, всего– 761


	№ п.п.
	Дата и время проведения
	Название мероприятия
	Краткое описание мероприятия
	Социальные сети
(инстаграм, ватс, ютубит.д.) или
стационар-е мер-я
	На платн/основе
	На беспл/основе
	Число присутствующих
	Ответственный

	
	
	
	
	
	
	
	Кол-во
участ-ков
	Охват 
нас-я
	

	1
	3.01.24
	«Волшебная сказка»
	Детский утренник, представление, хоровод, стишки для деда мороза, конкурс для снежинок
	стационарное
	
	1
	10
	56
	СКЦ

	2
	22.02.24
	“А ну-ка мальчишки”
	Конкурсная программа,национальные настольные игры, дартс,веселые клоуны
	стационарное
	
	1
	26
	54
	СКЦ, Спортинструктор

	3
	15.04.24
	“Дорообо сандал саас”
	Проводы зимы, спортивные игры,конкурсы блины, шашлык,ярмарка.музыкл
	стационарное
	
	1
	70
	900
	СКЦ,спортинструктор,молодежь

	4
	09.05.24
	“Көлүөнэлэр кыайыыны уруйдуубут”
	Конкурс патриотических песен, спортивные игры, праздничный концерт, оһуохай 
	стационарное
	
	1
	100
	1000
	СКЦ,спортинструктор

	5
	01.06.24
	«Детство- это мы...»
	Флешмоп,коцертные номера,развлекательные игры,веселые старты,викторина,
	стационарное
	
	1
	50
	150
	СКЦ,д/дом,музей, биб.

	6
	11.09.24
	
	Интеллектуальная игра
	стационарное
	
	1
	24
	
	

	7
	
	«Олоҥхо ыллыктарынан айан»
	«Дьырыбына Дьырылыатта»олоҥхоттон быһа тардыы 2-3кылаас оҕолоро,квест –оонньуу 
	
	
	
	28
	46
	с/биб,СКЦ,
д/дом



6.3. Мероприятия по работе с молодежью (от 14 до 35 лет):
        Молодежь является основным стратегическим ресурсом развития современного общества. Поэтому работники СКЦ всегда уделяют большое внимание работе с молодежной аудиторией. Цель работы по данному направлению осталась неизменной: объединение молодежи поселка посредством создания условий для всестороннего общения, удовлетворения запросов и интересов, формирования активной жизненной позиции молодежи. 
          Традиционно работа с молодежью строится по следующим направлениям: патриотическое воспитание; участие в традиционных праздниках; развитие и поддержка талантливой молодежи; организация досуга. В этом году для молодежи провели спортивную программу “Здоровая молодежь-здоровая Россия” ко дню здоровья, где с удовольствием делились своим опытом, пропагандировали оптимизм, силу духа и жизнелюбие. Принимали активное участие в субботнике, волонтерской помощи семьям участников СВО, различных акциях, концертах, интеллектуальных играх. Одна из них  «Умники и умницы». Мероприятия для молодежи:
- общее кол-во проведенных мероприятий - 36
- кол-во участников, всего – 100
- охват населения, всего– 2296

	№ п.п.
	Дата и время проведения
	Название мероприятия
	Краткое описание мероприятия
	Социальные сети
(инстаграм, ватс, ютубит.д.) или
стационар-е мер-я
	На платн/основе
	На беспл/основе
	Число присутствующих
	Ответственный

	
	
	
	
	
	
	
	Кол-во
участ-ков
	Охват 
нас-я
	

	1
	31.03.2024
	“Вам вызов”
	Квест игра,концерт,волонтерская помощь семьям СВО
	станционарные
	
	беспл
	200
	250
	Лидер молодежи, СКЦ

	2
	15.04.2024
	“Здоровая молодежь-здоровая Россия”
	Спортивная программа ко дню здоровья
	стационарное
	
	беспл
	60
	250
	Спортинструктор,  лидер молодежи, СКЦ

	3
	01.05.2024
	“Мир, труд, май”
	Праздничный концерт
	стационарные
	
	беспл
	35
	1000
	СКЦ, лидер молодежи

	4
	12.08.2024
	«Summer party»
	Шоу-дискотека,игры,конкурсы
	станционарное
	платное
	
	200
	200
	Скц

	5
	09.09.2024
	«Умники и умницы»
	Интеллектуальная игра
	стационарное
	
	беспл
	16
	90
	СКЦ, лидер молодежи

	6
	В течение года
	субботники
	Помощь семьям СВО
	Стационарное
	
	беспла
	
	
	Лидер молодежи




6.3. Мероприятия по патриотическому воспитанию граждан:
- общее кол-во проведенных мероприятий - 5
- кол-во участников, всего – 197
- охват населения, всего –1940
            Идея патриотизма, любви к Родине, как к малой, так и к стране в целом, проходит практически через любые мероприятия СКЦ «Кыталык».  Эта идея является центральной в мероприятиях, посвященных в Великой Отечественной войне и в поддержку СВО. 
            

	№ п.п.
	Дата и время проведения
	Название мероприятия
	Краткое описание мероприятия
	Социальные сети
(инстаграм, ватс, ютубит.д.) или
стационар-е мер-я
	На платн/основе
	На беспл/основе
	Число присутствующих
	Ответственный

	
	
	
	
	
	
	
	Кол-во
участ-ков
	Охват 
нас-я
	

	1
	08.05.24
	«Память Священна»
	Митинг у обелиска, посвященный к Дню Победы
Свеча памяти
	стационарное
	
	беспл
	60
	600
	СКЦ, С/б

	2
	09.05.23
	«Сияй в веках Великая Победа»
	Праздничный концерт
	стационарное
	
	беспл
	90
	1000
	СКЦ, с/б

	3
	09.05.24
	«Память пылающих лет»
	Круглый стол для детей ВОВ
	стационарное
	
	беспл
	30
	40
	СКЦ

	4
	В течение года
	Субботники
	Помощь семьям СВО
	стационарное
	
	беспл
	
	
	




6.5. Мероприятия по пропаганде здорового образа жизни:
- общее кол-во проведенных мероприятий - 4 
- кол-во участников, всего – 390
- охват населения, всего –580
        Организация работы осуществлялась совместно с лидером молодежи наслега. В этом направлении хорошо зарекомендовали себя спортивные программы, направленные на пропаганду здорового образа жизни, такие как “Здоровая молодежь-здоровая Россия”, «Веселые старты».

	№ п.п.
	Дата и время проведения
	Название мероприятия
	Краткое описание мероприятия
	Социальные сети
(инстаграм, ватс, ютубит.д.) или
стационар-е мер-я
	На платн/основе
	На беспл/основе
	Число присутствующих
	Ответственный

	
	
	
	
	
	
	
	Кол-во
участ-ков
	Охват 
нас-я
	

	1
	15.04.24
	“Здоровая молодежь-здоровая Россия”
	Спортивная программа ко дню здоровья
	стационарное
	
	беспл
	60
	250
	Спортинструктор, лидер молодежи,
СКЦ

	2
	16.07.24
	«Лапта»
	Спортивная развлекательная программа
	стационарное
	
	беспл
	80
	80
	СКЦ, лидер молодежи

	3
	22.07.24
	«Веселые старты»
	Спортивная развлекательная программа
	стационарное
	
	беспл
	100
	100
	СКЦ, лидер молодежи

	4
	05.08.24
	«Веселые старты»
	Спортивная развлекательная программа
	стационарное
	
	беспл
	150
	150
	СКЦ, лидер молодежи




6.6. Мероприятия с инвалидами, лицами с ОВЗ:
               - общее кол-во проведенных мероприятий - 3
- кол-во участников, всего – 67
- охват населения, всего – 580
        Одной из основных задач учреждений культуры является содействие социокультурной реабилитации людей с ограниченными возможностями здоровья посредством организации их активного досуга, создания условий для реализации творческого потенциала, более широкого доступа к культурным ценностям, современным информационным технологиям, формирования их активной жизненной позиции в условиях современного общества.

	№ п.п.
	Дата и время проведения
	Название мероприятия
	Краткое описание мероприятия
	Социальные сети
(инстаграм, ватс, ютубит.д.) или
стационар-е мер-я
	На платн/основе
	На беспл/основе
	Число присутствующих
	Ответственный

	
	
	
	
	
	
	
	Кол-во
участ-ков
	Охват 
нас-я
	

	1
	03.01.24
	«Время чудес»
	Детский утренник, представление, хоровод, стишки для деда мороза
	стационарное
	
	1
	12
	100
	СКЦ

	2
	01.06.24
	«Оҕо, оҕо эрдэххэ...»
	Игровая программа
	стационарное
	
	1
	50
	450
	СКЦ

	3
	30.09.24
	“Ис сүрэхтэн” 
	Вечер отдыха, день пожилых людей, музыкальные подравления, развлекательные игры
	
	0
	1
	25
	30
	СКЦ, с,б.




6.7.  Мероприятия для сирот, многодетных и патронатных семей, опекаемых детей:
- общее кол-во проведенных мероприятий -  4
- кол-во участников – 65
- охват населения –384
	№ п.п.
	Дата и время проведения
	Название мероприятия
	Краткое описание мероприятия
(для какой аудитории, для какой цели проведено, ожидаемый результат мероприятия)
	Социальные сети
(инстаграм, ватсап, юту бит.д.) или
стационар-е мер-я
	На платн/основе
	На беспл/основе
	Число присутствующих
	Ответственный

	
	
	
	
	
	
	
	Кол-во
участ-ков
	Охват 
нас-я
	

	1
	3.01.24
	«Время чудес»
	Детский утренник, представление, хоровод, стишки для деда мороза
	стационарное
	
	1
	12
	100
	СКЦ

	2
	22.02.24
	“А ну-ка мальчишки”
	Конкурсная программа,национальные настольные игры
	стационарное
	
	1
	26
	54
	СКЦ, Спортинструктор

	3
	17.11.24
	“Байанайдаах Эр Хоьуун”
	Обряд охотника, ителлектуальная игра, спортивные игры.
	стационарная 
	0
	1
	12
	150
	СКЦ, спорт

	4
	20.11.24
	“Аҕам сатабыла”
	Дьиэтээҕи дьиэ тас үлэтин
	стационарная
	
	1
	15
	80
	СКЦ, воспитатель




6.8.  Мероприятия по работе с пожилыми людьми (+55 и свыше):
       Работа учреждения с данной аудиторией направлена на сохранение культурных и исторических традиций, сохранение и развитие творческого потенциала пожилых людей, организация свободного времени. Поэтому при разработке и проведении мероприятий учитываются интересы, увлечения и предпочтения людей старшего поколения. Надо отметить, что старшее поколение всегда является самым активным участником во всех культурно-досуговых мероприятиях. С каждым годом растет уровень проведения культурно-массовых мероприятий с участием граждан старшего поколения, посвященных Дню пожилого человека, Дню Победы, Дню матери, Международному женскому Дню 8 марта, Дню защитника Отечества, Новогодним и Рождественским праздникам. Традиционными формами работы с пожилыми людьми стали вечера отдыха «Ис сүрэхтэн», “А ну-ка, бабушки”. Эти мероприятия становятся для них поводом собраться вместе:
- общее кол-во проведенных мероприятий - 4
- кол-во участников – 35
- охват населения –  90

	№ п.п.
	Дата и время проведения
	Название мероприятия
	Краткое описание мероприятия
(для какой аудитории, для какой цели проведено, ожидаемый результат мероприятия) 
	Социальные сети
(инстаграм, ватс, ютубит.д.)или
стационар-е мер-я
	На платн/основе
	На беспл/основе
	Число присутствующих
	Ответственный

	
	
	
	
	
	
	
	Кол-во
участ-ков
	Охват 
нас-я
	

	1
	06.03.24
	«А нука бабушки»
	Конкурсная программа, старинные игры
	стационарная
	0
	1
	29
	60
	СКЦ, с.б,соц.раб.

	2
	10.04.24
	“Сааскы таммахтар”
	Тетатрилизованная .программа
	стационарная
	0
	1
	15
	250
	СКЦ, с.б.

	3
	09.05.24
	“Музыкальная композиция”
	Мюзикл
	
	0
	1
	30
	900
	СКЦ, адм,
спорт, совет ветеранов

	4
	30.09.24
	“Ис сүрэхтэн” 
	Вечер отдыха день пожилых людей, музыкльные поздравления, игры
	
	0
	1
	25
	30
	СКЦ, с,б.



6.9. Мероприятия в сфере национальной политики
         Значение и роль национальной политики в жизни народа неоценимы. Это и форма передачи народного опыта, и источник формирования народного характера, и одно из средств воспитания. Одним из актуальных направлений по сохранению и развитию традиционной национальной культуры и народного творчества, является поддержка традиционных праздников, фестивалей, ярмарок и других форм культурной деятельности. Каждой местности свойственны свои обычаи, устои и традиции. 
          Районный фестиваль «Олоҥхо дойдутун оһуордаах оонньуута» является одним из самых масштабных социально-культурных и актуальных направлений по сохранению и развитию самобытной традиционной культуры и народного творчества в Сунтарском районе. Наши коллективы с большим успехом выступили в смотре-конкурсе, удивили зрителя и членов жюри своими творческими работами. В итоге заняли почетное третье место. В целях популяризации общественно-культурной деятельности и сохранения народных традиций СКЦ «Кыталык» в течение года были проведены также циклы мероприятий: “Байанайдаах Эр Хоһуун” обряд охотника, “Саха сүрэҕэ тэбэрин тухары” фольклорные посиделки, “Олох оҥостуута” музейные уроки для всех, улусные, республиканские ысыахи. 
           Танцевальный ансамбль «Далбар» (рук.Семенова М.Н., отличник культуры РС (Я)) неоднократно достойно представляла наш улус на Международных, Всероссийских и Республиканских фестивалях, конкурсах. Опираясь на богатое наследие, сохраняя и развивая танцевальные национальные традиции Хочинской кусты, руководитель ансамбля имеет возможность для того, чтобы создавать новые интересные танцы и композиции, тем самым привлекая интерес к пропаганде якутскому традиционному танцу. 
         В настоящее время у большого количества населения проявляется определенный интерес к изучению игры на народных инструментах. В культурном центре действуют 2 коллектива народных инструментов: вокальный инструментальный ансамбль “Чэчир”  (10 детей) и народный-инструментальный оркестр для взрослых (16 чел). Руководитель духового народного коллектива Иванов И.С., отличник культуры и образования РС (Я) через свою авторскую программу «Музыка -лекарь души» пропагандирует духовую музыку и воспитывает подрастающее поколение на лучших примерах якутского музыкального искусства, богатой музыкальной традиции. В репертуаре ансамбля произведение «Оһуор», «Чороонноох үҥкүү» композитора В.Ксенофонтова, «Эҕэрдэ ырыата» композитора З.Винокурова, «Киэһээҥҥи Бүлүү» мелодиста А.Васильева, «Кыракый эрдэхтэн оонньуохха» музыка композитора А.Герасимова и др...
          В составе ансамбля “Дуораан” люди разных профессий, которых объединяет любовь к народной песне. Коллектив (рук. Иванов И.С., отличник культуры и образования РС (Я)) пользуется большой популярностью, благодаря этому состав не меняется. Репертуар ансамбля широк и разнообразен. Основу его составляют песни различных жанров: лирические, народные, русские. Своим творчеством ансамбль возрождает и пропагандирует традиционную якутскую культуру, духовно-патриотическое воспитание молодежи. Ансамбль - лауреат и дипломант многих республиканских, всероссийских конкурсов.
          В якутском фольклоре  главным музыкальным инструментом  является хомус. В культурно-досуговом учреждении функционируют 2 коллектива: взрослый фольклорный коллектив «Дьүрүйээн» -12 чел и детский коллектив «Үнүгэс» - 14 детей (рук. Павлова Н.Н., отличник культуры РС (Я)) Оба коллектива стали дипломантами 3-й степени в конкурсе хомусистов  «Хомус тохтор тойуга». Музыка хомуса, переданная нам предками, способствует сохранению традиций народа Саха,  приобщает детей к культурному наследию, воспитывает в них чувство патриотизма, любовь к своей Родине, знакомит с культурой своего народа. 
          Коллективы народного творчества СКЦ «Кыталык» неизменные участники всех значимых мероприятий не только в поселении, но и в улусных, республиканских уровнях, и за пределы республики.
          Мероприятия в сфере национальной политики:
- общее кол-во проведенных мероприятий - 2
- кол-во участников –  156 - охват населения –1500
	№ п.п.
	Дата и время проведения
	Название мероприятия
	Краткое описание мероприятия
(для какой аудитории, для какой цели проведено, ожидаемый результат мероприятия)
	Социальные сети
(инстаграм, ватс, ютубит.д.) или
стационар-е мер-я
	На платн/основе
	На беспл/основе
	Число присутствующих
	Ответственный

	
	
	
	
	
	
	
	Кол-во
участ-ков
	Охват 
нас-я
	

	1
	18.06.24
	«Тоҕой Сэлэ-2024»
	Арассыыйаҕа «Дьиэ кэргэн», Саха Респбуликатыгар «Оҕо саас», Сунтаар улууһугар «Аҕам саастаахтарга ытыктабыл», сылларыгар анаммыт тэрээһиннэр Тойбохой ытык сиригэр Арыы сынньалаҥ паркатыгар самаан сайыны көрсө үөрүүлээх тэрээһин. Ыһыах сиэрэ-туома,ырыа үҥкүү аргыстаах талааннаахтар кэнсиэртэрэ,саха төрүт оонньуулара,күөх окко үктэнэн,сэгэлдьэччи туттан оһуокайдаан барыаҕыҥ,тыа хаһаайыстыбатын сылыгар аналлаах,далбар хотуттарга күрэх.
	стационарная 
	0
	1
	156
	1500
	СКЦ 
«Кыталык»

	2
	17.11.24
	“Байанайдаах Эр Хоьуун”
	Обряд охотника, ителлектуальная игра, спортивные игры.
	стационарная 
	0
	1
	12
	150
	СКЦ,спорт




6.10.  Участие в программе «Пушкинская карта»: 
Число КДУ, подключенных к программе «Пушкинская карта» - ____ ед.
	Наименование КДУ, подключенного к программе «ПК»
	Дата подключения к программе «ПК»
	Кол-во, проведенных мероприятий по программе «ПК», ед.
	Кол-во билетов, проданных по «ПК», ед.
	Сумма заработанных средств по «ПК», тыс.руб.
	Форма и наименование мероприятия с наибольшим охватом зрителей по «ПК»

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	



6.11. Гастрольная деятельность вашего учреждения(исполнителей, коллективов)на 2024 год:
	№ п.п.
	
	Дата и время проведения
	Название мероприятия
	Краткое описание мероприятия
(для какой аудитории, для какой цели проведено, ожидаемый результат мероприятия)
	За пределы республики, района, поселения (место проведения)
	На платн/основе
	На беспл/основе
	Число присутствующих
	Ответственный

	
	
	
	
	
	
	
	
	Кол-во
участ-ков
	Охват 
нас-я
	

	1
	
	14.02.2024
	гастроли
	Кэппэндээйигэ тыыннаах музыка алыптаах киэһэтэ.Тойбохойдооҕу Кыталык» кк иһинэн үлэлиир Саха народнай инструментальнай оркестрын кэнсиэрин көрдөрбүтэ. 
	
	200
	-
	21
	50
	И.С.Иванов




6.12. Гастрольная деятельность артистов театра, концертных исполнителей с другого улуса, республики на 2023 год:
	№ п.п.
	Дата и время проведения
	Название мероприятия
	Краткое описание мероприятия
(для какой аудитории, для какой цели проведено, ожидаемый результат мероприятия)
	Место проведения
	На платн/основе
	На беспл/основе
	Число присутствующих
	Ответственный

	
	
	
	
	
	
	
	Кол-во
участ-ков
	Охват 
нас-я
	

	1
	08.01.2024
	Кыһыҥҥы Vibe
	Invent, Ankharob, Харысхан Мойтохонов
	МБУ СКЦ «Кыталык»
	500 руб
	
	3
	
	

	2
	15.02.2024
	«Уһуктуу» этно-тур
	Саарын,Дьүрүйээнэ,Владимир Дормидонтов
	МБУ СКЦ «Кыталык»
	600 руб
	
	3
	
	

	3
	11.02.2024
	Республиканский многожанровый всевозрастной фестиваль «Таланты Земли Олонхо-2024»
	Бриллиантовые нотки, конкурс-фестиваль
	МБУ СКЦ «Кыталык»
	
	
	
	
	

	
	05.03.2024
	Тыыннаах музыка алыптаах киэһэтэ
	Гастрол в с.Кемпендяй
	МБУ КДЦ «Сайдыы»
	200 руб
	
	
	
	

	
	26.04.2024
	«Үтүө санаа кыната»
	Благотворительный концерт-гастрол
	УЦНТ им.С.А.Зверева- Кыыл уола
	500 руб
	
	
	
	

	
	15.06.2024
	«Икки көлүөнэ»
	Анита,Дуолан Трофимовтар, Нина Потапова,Фрументий Сафонов
	МБУ СКЦ «Кыталык»
	500 руб
	
	4
	
	

	
	23.09.2024
	«Ырыа кэһиилээх»
	Айсен,Мария Федоровы
	МБУ СКЦ «Кыталык»
	400 руб
	
	2
	
	



6.13. Обмен опытом с другими КДУ, учреждениями улуса, республики на 202ҥ год: встречи, практикумы, мастер-классы, выставки, спортивные игры, конкурсы и т.д.
	№ п.п.
	Дата и время проведения
	Название мероприятия
	Краткое описание мероприятия
(для какой аудитории, для какой цели проведено, ожидаемый результат)
	Место проведения
	На платн/основе
	На беспл/основе
	Число присутствующих
	Ответственный

	
	
	
	
	
	
	
	Кол-во
участ-ков
	Охват 
нас-я
	

	1
	7-8.12.
2023
	“В МИРЕ КУЛЬТУРЫ СЕЛА”
	Республиканский форм  для руководителей и специалистов культурно- досуговых учреждений
	УЦНТ им.С.А.Зверева- Кыыл уола
	
	
	
	
	ИМО МКУ “УКиДР”




7. Проектная деятельность
    7.1. Участие в грантовых конкурсах (КДУ или НКО) в 2024г:

	
№ 

	Наименование грантового конкурса
(улусного, республиканского, федерального уровня)
	Название проекта
	Сумма грантового поощрения
	Если принял участие НКО (наименование НКО)

	1
	-
	-
	-
	-


7.2. Информация о поданных КДУ, но не победивших заявках на участие в проектах, грантах:
	№
	Название проекта
	Статус проекта
(из вышеуказанных Грантов, Проектов)
	Причины, повлиявшие на не прохождение заявки в рамках проекта (указать, если известны, в т.ч. по протоколам, решениям и пр.)

	
	-
	-
	-





7.3. Творческо-производственные проекты, реализуемые в учреждении:

	
№ 

	Название творческо-производственных проектов
	Краткое описание проекта
	Ответственный

	1
	Проект «Благоустройство и озеленение территории дома культуры с применением 3D моделирования
	Организация и проведение мероприятий по благоустройству территории учреждения культуры и прилегающей территории для создания благоприятных условий
	Павлова Н.Н., директор

	2
	Рабочая программа «Азбука танца» хореографического кружка Дьэргэли
	Программа разработана на основе тренажа классического танца, традиционной танцевальной культуры народов Саха, работ «творческой мастерской», опираясь на труды ведущих хореографов республики и страны
	
Семенова М.Н., балетмейстер

	3
	Программа работы по сольфеджио (1 класс народных инструментов)
	Привить любовь к вокальному искусству и научить правильно исполнять вокальные произведения. Приобретения прочных систематизированных теоретических знаний и хорошей техники игры на шестиструнной гитаре
	
Иванов И.С., аккомпаниатор

	4
	Проект «Музыка лекарь для души» в рамках проекта «Музыка для всех»
	Помочь детям активно войти в мир музыки, сделать ее необходимой в жизни ребенка, научить их любить и понимать музыку во всем богатстве ее форм и жанров, развивать спопсоность воспринимать музыку как живое искусство, рожденное жизнью и неразрывно связанное с жизнью.
	
Иванов И.С., аккомпаниатор

	
	Программа «Оҕону кыра сааһыттан тарбахтарын эрчийэн музыкальнай инструменнарга сыһыаран илии үлэтигэр тэҥҥэ киллэрэн сайыннарыы”
	О5ону кыра сааһыттан тарбахтарын элбэхтик хамсатан музыкальнай инструменнарга оонньоон илииннэн оҥоһуктарга сыыйа киллэрии
	
Иванов И.С., аккомпаниатор

	5
	«Байаан дьүрүскэн тыаһыгар уйдаран, эн ыллаа» конкурс баянной песни
	Пропаганда, развитие исполнительского искусства и популяризация музыкального инструмента баян
	Иванов И.С., аккомпаниатор

















7. Методическая работа.
· Выпуск методического пособия за 2024г:

	№
	Наименование метод/пособия (сценарные, репертуарные сборники, аналитические, информационные материалы, буклеты и т.д.)

	Краткая аннотация
	Целевая аудитория
(для кого предназн)
	Автор пособия, 
ответственный

	1
	Брошюра Улууска ыытыллар «Олоҥхо дойдутун оһуордаах оонньуута»-бэстибээл чэрчитинэн ыытыллыбыт олоҥхо батл
	
	
	

	2
	
	
	
	



· Презентационные материалы на электронных носителях (CD, DVD) за 2024г:

	№
	Название материала
	Краткая аннотация
	Автор,
составитель
	Дата, год
выпуска

	1
	-
	-
	-
	-




· Проведение СИ (учет интересов и запросов населения) за 2024г:
	№
	Название СИ
	Целевая аудитория, кол-во опрошенных
	Дата, год
проведения
	Референт

	
	
	для
взросл
	для
молодежи
	для
детей
	
	

	1
	Анкета для населения по оценке качества проводимых культурно-досуговых мероприятий СКЦ “Кыталык”
	22
	
	
	19.10.2023
	Сивцева Е.Г.








· Информационные материалы, публикации в СМИ о культурно-духовной жизни наслега, деятельности КДУ. 
	№
	Название материала
	Краткое описание публикации
	Автор,
составитель
	Дата


	1
	Байаан дьүрүскэн тыаһыгар уйдаран, эн ыллаа
	Бүгүн муус устар 15 күнүгэр Тойбохойбут туонатын” Кыталык” култуура киинин ырыа хонуутугар байаан доҕуһуолунан уйдарар алыптаах киэһэ буолан ааста.
	Татьяна Михайлова
	15.04.2023

	2
	"Уруйдуоҕуҥ үлэ дьонун!" өбүгэ саҕаттан самаан сайыны көрсө ыытыллар Тойбохой ыһыаҕа.
	
	СКЦ «Кыталык»
	18.06.2023

	3
	КВИЗ диэн өй-санаа тургутар бэрт сэргэх оонньуу 

	"Кыталык" култуура киинигэр Тойбохой тэрилтэлэрин икки ардыгар КВИЗ диэн өй-санаа тургутар бэрт сэргэх оонньуу буолан ааста.

	СКЦ «Кыталык»
	03.11.2023

	4
	«Олоҥхо дойдутун оһуордаах оонньуута» улуустааҕы көрүү – күрэс бэстибээлэ Тойбохой нэһилиэгэр
	
	МКУ УК и ДР
	24.10.2023

	5
	«Мин сааһым мин баайым»
	Алгыстаах алаадьыннан,итии үүттээх чэйинэн аҕам саастаахтарын «Мин сааһым мин баайым» диэн тэрээһини тэрийдилэр.Бу бэлиэ күнҥэ Педагогическай үлэ бэтэрээнэ,РСФСР уонна СССР үөрэҕириитин туйгуна, тыыл уонна үлэ бэтэрээнэ Тойбохой нэһилиэгин бочуоттаах олохтооҕугар М.А.Григорьеваҕа Сунтаар улууһун бочуоттаах олохтооҕун бэлиэтин туттардылар. Маастар кылаастар,кэллэксиэниэрдэр быыстапкаларын көрдөрдүлэр.
	Н.Н.Павлова
	03.10.2024

	6
	Хомус куттаах биир дойдулаахпыт. А.К.Никитина ыалдьыттаата
	”Саха хомуһун үгэстэрин үйэтитии”бырайыак ааптара,СӨ култууратын туйгуна,Арассыыйа суруналыыстарын Саха сиринээҕи сойууһун чилиэнэ «Үгэһи тутааччы» анал аат хаһаайына,импровизатор хомусчут,Тойбохой нэһилиэгин бочуоттаах олохтооҕо А.К.Никитина ыалдьыттаата Сунтаар улууһугар ыытыллар  Хомус күнүн чэрчитинэн,Сунтаар улууһа аан дойдутааҕы хомус киинин филиала буоларынан үлэтин чэртитин билиһиннэрдэ.
	 Н.Н.Павлова
	03.10.2024








 Принятые Нормативно-правовые акты за 2024г: 

	Наименование учреждения
	Вид НПА (решение сессии депутатов, постановление, распоряжение, приказ)
	Наименование НПА
	№ и дата принятия

	

МБУ СКЦ «Кыталык»
СП «Тойбохойский 
наслег»
	Приказ № 0-01
	Об утверждении штатного расписания
	от 10.01.2023

	
	Постановление № 25
	О внесении изменений и дополнений в Положени   об оплате труда работников МБУ СКЦ «Кыталык», утвержденный решением наслежного Совета депутатов МО «Тойбохойский наслег» № 25 
	от 15.05. 2023

	
	Постановление № 26
	О внесении изменений и дополнений в Положени   об оплате труда работников МБУ СКЦ «Кыталык», утвержденный решением наслежного Совета депутатов МО «Тойбохойский наслег» № 25 
	от 15.05. 2023

	
	Распоряжение № 2
	О внесении изменений и дополнений в Положени   об оплате труда работников МБУ СКЦ «Кыталык». Повысить с 01 января 2024 года на 18,5 %, утвержденный решением наслежного Совета депутатов МО «Тойбохойский наслег» № 2
	01.01.2023

	

	Решение №3
	О внесении изменений в устав муниципального бюджетного учреждения «Социально-культурный центр «Кыталык» имени Клары Степановны и Александра Васильевича Тихоновых муниципального образования «Тойбохойский наслег» муниципального района «Сунтарский улус (район)» Республики Саха (Якутия)
	25.08.2024

	
	Постановление № 15
	О внесении изменений и дополнений в Положени   об оплате труда работников МБУ СКЦ «Кыталык», утвержденный решением наслежного Совета депутатов МО «Тойбохойский наслег» № 15
	28.05.2024


10. Финансовые средства КДУ (в тыс.руб.) за 2024г
              Поступило за год, всего: 14 486.00  тыс.руб:
-бюджетные ассигнования учредителя – 14 178.00 тыс.руб.
-из федерального бюджета – 0.00 тыс.руб.
-из республиканского бюджета – 0.00 тыс.руб.
- из местного бюджета – 14 178.00 тыс.руб.
- от предпринимательской и иной приносящей доход деятельности – 309.2 тыс.руб.
              Израсходовано всего 13 788.00 тыс.руб.
- на оплату труда – 9 755.00 тыс.руб.
- на содержание здания – 0.00 тыс.руб.
- на капитальный ремонт и реставраци. – 95.00 тыс.руб.
- на приобретение (замену) оборудования – 0.00 тыс.руб.
- на социально-значимые мероприятия – 53.8 тыс.руб.

Средняя заработная плата работников КДУ за 2024 год – 56.70 тыс. рублей (без вычета налога)
Средняя заработная плата основного персонала КДУ за 2024 год – 58.00 тыс. рублей(без вычета налога)

11. Мониторинг национального проекта "Культура" КДУ по показателям посещаемости: 

	Наименование МО
	Число посещений культурно-досуговых мероприятий, чел.
	Число посещений культурно-досуговых мероприятий на платной основе, чел.
	Число участников культурно-досуговых формирований, чел.

	
	план на 2024
	Факт 2024
	процент исполнения
	план на 2024
	Факт 2024
	процент исполнения
	план на 2024
	Факт 2024
	процент исполнения

	СП «Тойбохойский наслег»
	17186
	17399
	102
	3268
	3655
	112
	396
	389
	99



12. Динамика по показателям посещаемости за 3 года:

	Наименование МО
	Число посещений культурно-досуговых мероприятий, чел.

	Число посещений культурно-досуговых мероприятий на платной основе, чел.
	Число участников культурно-досуговых формирований, чел.

	
	2022

	2023
	2024
	2022

	2023
	2024
	2022

	2023
	2024

	
	План
2022

	факт

	%

	План
2023

	факт

	%

	План
2024

	факт

	%

	План
2022

	факт

	%

	План
2023

	факт

	%

	План
2024

	факт

	%

	План
2022

	факт

	%

	План
2023

	факт

	%

	План
2024

	факт

	%


	СП«Тойбохойский наслег»
	3040
	2739
	91%
	13395
	13396
	100
	17186
	17399
	102
	
3040
	
2739
	
90
	
3125
	
3126
	
100
	3268
	3655
	112
	385
	361
	93%
	392
	371
	96
	396
	389
	99

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


         
   По показателю: «Число посещений культурно-досугового учреждения, чел. (за отчетный период- 2024)» фактическое исполнение составляет 17399  человек против плана 17186 человек, что составляет 102% исполнения плана. 
По показателю: «Число посещений культурно-досугового учреждения на платной основе, чел. (за отчетный период- 2024)» фактическое исполнение составляет 3655 человек против плана 3268  человек, что составляет 112 % исполнения плана. 
По показателю: Число участников культурно-досуговых формирований, чел. (на конец отчетного период- 2024) фактическое исполнение составляет 389 человек против плана 396 человек, что составляет 99% исполнения плана.  
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13. Проблемные вопросы и возможные пути их решения (краткое описание по всем вопросам)

	Проблема
	Необходимые пути решения
	Примечание

	
	
	




14.  План основных мероприятий КДУ на 2024г., включая мероприятия:
· к Году Семьи вРФ;
· к Году Детства в Республике Саха (Якутия);
· к Году Пожилых людей в Сунтарском улусе;
· значимых календарных мероприятий

	№ п.п.
	Дата, время и место проведения
	Название мероприятия
	Краткое описание мероприятия
(для какой аудитории, для какой цели проведено, ожидаемый результат мероприятия)
	Беспл,
Платн
(сумма)
	Число присутствующих

	
	
	
	
	
	Кол-во
участ-ков
	Охват нас-я

	
Мероприятия по Году Семьи в РФ

	1
	апрель
	«Вместе и навсегда»
	Торжественное чевствование семейных пар,проживших в браке 50 лет 
	беплатно
	
	

	2
	
	
	
	
	
	

	3
	
	
	
	
	
	

	
Мероприятия по Году Детства РС (Я)

	1
	1.06.2024
	«Пусть всегда будет солнце»
	Развлекательная программа для детей, посвященная дню защиты детей
	бесплатно
	
	

	2
	
	
	
	
	
	

	
Мероприятия по  Году почитания старшего поколения в Сунтарском улусе

	1
	октябрь
	“Ис сүрэхтэн”
	Вечер отдыха,конкурсы,концерт 
	бесплатно
	
	

	2
	
	
	
	
	
	

	27 апреля - День Республики Саха (Якутия)

	1
	27.04.24
	«Дружбой едины»
	Праздничный концерт
	
	
	

	25 мая – День Осуокая

	1
	
	
	
	
	
	

	3-4 ноября – День народного единства

	1
	4 ноября
	«Россия мин дьыл5абар»
	Литературно-мзыкальная гостиная,посвященная Дню народного единства
	бесплатно
	
	

	25 ноября - День Олонхо

	1
	22-25 ноября
	«Төрүт ситим»
	Семейный онлайн-конкурс исполнения олонхо
	
	
	

	30 ноября - День Хомуса

	1
	29 ноября
	«Мин дьүрүскэн хомуһум»
	Викторина, күргүөмүнэн тардыы
	бесплатно
	
	

	24.11.2024 – День матери в РФ

	1
	24 ноября
	«Ийэ баар буолан»
	Праздничный концерт ко Дню матери
	платно
	
	

	01 декабря – Международный день пожилых

	1
	30 ноября
	«На активной волне»
	Конурсная программа
	бесплатно
	
	

	03 декабря – Международный день инвалидов

	1
	3 декабря
	«С теплой и лаской к человеку»
	Семейные встречи на День инвалида
	
	
	

	В течение года – Проведение уроков мужества «Память. Гордость. Наследие», классных часов «Диалог на равных», «Разговор о важном для детей и молодежи с приглашением выдающихся деятелей различных сфер, ветеранов войны, тыла, боевых действий

	1
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